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ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE AUTORIZA LA ACTUALIZACION DEL
TABULADOR DE REMUNERACIONES SALARIALES NETAS MENSUALES
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL H, AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE JALAPA, TABASCO PARA EL PRESENTE
EJERCICIO FISCAL 2023.

DR. FERNANDO EMILIO PRIEGO ZURITA, PRESIDENTE CONSTITUCIONAL
DEL MUNICIPIO DE JALAPA, TABASCO, CON FUNDAMENTO EN LO
DISPUESTO POR EL ARTICULO 65, FRACCIONES Il Y XVII, DE LA LEY
ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO; A SUS
HABITANTES HAGO SABER:

QUE EL H. AYUNTAMIENTO QUE PRESIDO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE ME CONFIEREN LOS ARTICULOS 115, FRACCION | DE
LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, 65
FRACCION | DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE TABASCO Y 29 FRACCION Ill, 47 Y 52 DE LA LEY
ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO; Y

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 115, primer
parrafo de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y 65 primer
parrafo, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco; el
Estado tiene como base de su division territorial y de su organizacién politica y
administrativa, el municipio libre, con personalidad juridica para todos los efectos
legales.

SEGUNDO. Que el Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de
Jalapa, Tabasco esta facultado conforme a lo dispuesto por los articulos 115,
fraccién Il de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 65
fraccion | de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco y,
29 fraccién Il de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco, para
aprobar disposiciones administrativas de observancia general dentro de su
respectiva jurisdiccion, para organizar mejor la Administracion Publica Municipal,
entre las que se encuentra el tabulador de dietas, sueldos y remuneraciones que
perciben los servidores publicos municipales.

TERCERO. Que las reformas realizadas al articulo 75 de la Constitucién Politica
del Estado Libre y Soberano de Tabasco, para hacerla acorde con el articulo 127
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece en la
fraccion V que, las remuneraciones y sus tabuladores seran publicos, y deberan
especificar y diferenciar la totalidad de sus elementos fijos y variables tanto en

b st



24 DE MAYO DE 2023 PERIODICO OFICIAL 3

H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de
Jalapa, Tabasco
2021-2024

2023, ANO DE FRANCISCO VILLA, EL REVOLUCIONARIO DEL PUEBLO”

Y hinafFa_ priopdadls, IN Linnentiy
HL Aycntamigo

o Comtitucional 20213024

efectivo como en especie; por lo que, el citado tabulador, debera desglosar las
remuneraciones que se propone, perciban los servidores publicos del municipio.

CUARTO. Con el firme propdsito de Transparentar las erogaciones de los
recursos publicos, y de informar los sueldos o remuneraciones netas mensuales
de los Servidores Publicos del H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de
Jalapa, Tabasco; con base en los ingresos disponibles y conforme a lo sefialado
en los articulos 116 de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco,
y 80 de la Ley de Hacienda de los Municipios del Estado de Tabasco.

Por lo anterior, el H. Cabildo del Municipio de Jalapa; Tabasco, de conformidad
con lo que establece el Articulo 16, fraccion VI y VIl de la Ley de las
Remuneraciones de los Servidores Publicos del Estado de Tabasco y sus
Municipios, emitimos el siguiente:

ACUERDO \
UNICO. El Honorable Cabildo del Municipio de Jalapa; Tabasco, autoriza la R\\
Actualizacion del Tabulador de Remuneraciones Salariales Netas Mensuales de \
los Servidores Publicos del H. Ayuntamiento Constitucional de Jalapa; Tabasco, ;
del presente Ejercicio Fiscal 2023, para quedar de la forma siguiente: —

€
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE JALAPA;
TABASCO

TABULADOR DE DIETAS, REMUNERACIONES, DE REGIDORES,
DELEGADOS, PERSONAL DE BASE, CONFIANZA, EVENTUAL Y POR
HONORARIOS DEL MUNICIPIO DE JALAPA TABASCO PARA EL

EJERCICIO FISCAL 2023,
CONS| CATEGORIAS PERCEPCIONES PERCEPCIONES |  TOTAL DE
ORDINARIAS  |EXTRAORDINARIAS | PERCEPCIONES
MENSUALES MENSUALES MENSUALES NETAS
NETAS (A) |NETAS (B) (A+B)
[ MINIMO | MAXIMO | MINIMO | MAXIMO | MINIMO | MAXIMO
1 |PRESIDENTE 50,000.00| 98,000.00| 1,000.00278,000.00(51,000.00| 376,000.00 ‘Z)\
MUNICIPAL
2 [SINDICO DE 40,000.00| 90,000.00| 1,000.00|235,000.00|41,000.00 325,000,00\
HACIENDA N
3 |REGIDOR 30,000.00| 72,195.00| 1,000.00 |143,000.00|21,000.00| 198,000.00| \
4 |SECRETARIO 20,000.00| 72,195.00| 1,000.00|179,000.00|21,000.00| 251,195.00
MUNICIPAL <l
5 |CONTRALOR 20,000.00| 72,195.00| 1,000.00|179,000.00|21,000.00| 251,195.00| -
6 |DIRECTOR 10.000.00| 72.195.00| 1,000.00|179,000.00| 11,000.00| 251.195.00| &
7 |SECRETARIO 10,000.00| 50,595.00| 1,000.00|130,000.00(11,000.00| 180,595.00| “\2
PARTICULAR
8 |SECRETARIO 10,000.00| 43,200.00| 1,000.00|120,000.00|11,000.00| 163,200.00
TECNICO
9 |OFICIAL DEL 10,000.00| 18,000.00| 1,000.00| 48,000.00|11,000.00| 66,000.00
REGISTRO CIVIL
10 |COORDINADOR 7,000.00| 33,000.00| 1,000.00| 79,000.00| 8,000.00 112,000.00 %
11 |SUBDIRECTOR 7,500.00| 64,975.50| 1,000.00|120,000.00| 8,500.00| 184,975.50
12 |ASESOR 7,500.00| 25,000.00| 1,000.00| 68,000.00| 8,500.00| 93,000.00
13 |SUBCOORDINADOR| 5,000.00| 22,000.00| 1,000.00| 62,000.00| 6,000.00| 84,000.00
14 |JEFE DE 4,000.00| 23,000.00| 1,000.00| 54,000.00| 5,000.00| 77,000.00
DEPARTAMENTO
15 |JEFE DE 5,000.00| 10,000.00| 1,000.00| 27,000.00| 6,000.00| 37,000.00
DEPARTAMENTO A
16 |JEFE DE AREA 4,000.00| 18,000.00| 1,000.00| 42,000.00| 5,000.00| 60,000.00
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17 |JEFE DE LA 6,000.00| 15,000.00( 1,000.00| 38,000.00| 7,000.00| 53,000.00
UNIDAD
SUBSTANCIADORA

18 |JEFE DE LA 4,000.00( 15,000.00( 1,000.00| 38,000.00| 5,000.00( 53,000.00
UNIDAD
INVESTIGADORA

19 |DELEGADO 2,000.00| 3,000.00 50.00| 10,000.00| 2,050.00| 13,000.00

20 |JEFEDE 2,000.00| 20,000.00| 1,000.00| 38,000.00( 3,000.00| 58,000.00
PROYECTO

21 |LLANTERO 4,000.00| 12,000.00 50.00| 38,000.00| 4,050.00( &50,000.00

22 [(AYUDANTE DE 4,000.00| 12,000.00 50.00| 35,000.00( 4,050.00| 47,000.00
MECANICO

23 |AUXILIAR DE 4,000.00| 12,000.00 50.00| 35,000.00( 4,050.00| 47,000.00
INTENDENCIA

24 |AYUDANTE 4,000.00| 12,000.00 50.00| 35,000.00( 4,050.00| 47,000.00
GENERAL

25 |INTENDENTE 4,000.00( 12,000.00 50.00| 35,000.00( 4,050.00| 47,000.00

26 |BARRENDERO 4,000.00( 15,000.00 50.00| 35,000.00| 4,050.00| 50,000.00

27 |PEON 4,000.00( 15,000.00 50.00| 35,000.00| 4,050.00 50,000.00
RECOLECTOR

28 |JARDINERO 4,000.00( 15,000.00 50.00| 35,000.00| 4,050.00 50,000.00

29 |PODADOR 4,000.00| 12,000.00 50.00| 35,000.00| 4,050.00| 47,000.00

30 |AUXILIAR DE 4,000.00( 15,000.00 50.00| 35,000.00| 4,050.00( 50,000.00
MANTENIMIENTO

31 |TECNICO 4,000.00( 12,000.00 50.00| 35,000.00| 4,050.00| 47,000.00
AGROPECUARIO

32 |OFICIAL 4,000.00| 12,000.00 50.00| 35,000.00| 4,050.00| 47,000.00
TEC.MANTTO )y

33 |OFICIAL 4,000.00| 15,000.00 50.00| 35,000.00| 4,050.00| 50,000.00
MANTTO.DRENAJE

34 |ELECTRICISTA"A" | 4,000.00| 15,000.00 50.00| 35,000.00| 4,050.00| 50,000.00

35 |DIBUJANTE 4,000.00| 12,000.00 50.00| 35,000.00( 4,050.00| 47,000.00

36 |SECRETARIA"C" 4,000.00| 15,000.00 50.00| 35,000.00( 4,050.00| 50,000.00

37 [SECRETARIA"B" 4,000.00| 12,000.00 50.00| 35,000.00( 4,050.00| 47,000.00

38 |OFICIAL PLOMERO | 4,000.00| 15,000.00 50.00| 35,000.00| 4,050.00| 50,000.00

39 |OFICIAL ALBANIL 4,000.00| 15,000.00 50.00| 35,000.00| 4,050.00| 50,000.00

40 |MECANICO 5,000.00| 15,000.00 50.00| 35,000.00( 5,050.00| 5@,000.00

41 [SOLDADOR 5,000.00| 15,000.00 50.00| 35,000.00| 5,050.00( 50,000.00

42 |BIBLIOTECARIA"A" | 5,000.00| 15,000.00 50.00| 45,000.00( 5,050.00| 60,000.00

43 |AUXILIAR 5,000.00| 15,000.00 50.00| 35,000.00( 5,050.00| 50,000.00
CONTABLE
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44 |CAPTURISTA 5000.00| 15,000.00| 50.00| 40,000.00| 5,050.00| 55,000.00
45 |TECNICO 4,000.00| 15,000.00| 50.00| 35,000.00| 4,050.00| 50,000.00
AGRICOLA
46 |ELECTRICISTA 4500.00| 15,000.00| 50.00| 35,000.00| 4,550.00| 50,000.00
47 |CHOFER"B" 4,500.00| 15,000.00| 50.00| 35,000.00| 4,550.00| 50,000.00
48 |CHOFER "A" 4,500.00| 15,000.00| 50.00| 40,000.00| 4,550.00| 55,000.00
49 |TRABAJADORA 5000.00| 18,000.00| 50.00| 48,000.00| 5,050.00| 66,000.00
SOCIAL
50 |AUXILIAR 1,700.00| 29,000.00] 50.00| 60,000.00| 1,750.00| 89,000.00
51 |OPERADOR 5000.00| 29,000.00]  50.00| 45,000.00| 5,050.00| 74,000.00
52 |AUX.UNIV.OFICINA | 4,000.00] 15,000.00| 50.00| 35,000.00| 4,050.00| 50,000.00
53 |BIBLIOTECARIA 5000.00| 15,000.00] 50.00| 42,000.00| 5,050.00| 57,000.00
54 |BIBLIOTECARIO 5000,00| 15,000.00| 50.00| 55,000,00| 5,050.00| 70,000.00
55 |SECRETARIO 5000.00| 32,000.00] 50.00| 72,000.00| 5,050.00| 104,000.00
GRAL. "A" bk
56 |OPERADOR "A" 5,000.00| 22,000.00| 50.00| 55,000.00| 5,050.00| 77,000.00
57 |ADMINISTRATIVO | 5,000.00| 37,000.00]  50.00| 80,000.00| 5,050.00( 117,000.00 |\
e
58 |TECNICO 5000.00| 43,000.00] 50.00| 87,500.00| 5,050.00| 130,500.00 Q§
SUPERIOR N\
50 |MATADOR 2.500.00| 8,000.00 1.00| 14,000.00| 2,501.00] 22,000.00| |,
60 |PEON 2,000.00| 8,000.00 1.00| 10,000.00| 2,001.00| 18,000.00| =
61 |RESIDENTE DE 2,000.00| 15,000.00 100| 40,000.00| 2,001.00 5500000 ¢
OBRA £
62 |SUPERVISOR DE | 1,000.00| 15,000.00 1.00| 26,000.00| 1,001.00] 41,000.00] <
OBRA

Eliminado: 8 filas. Fundamento legal: articulo 121 fracci-n I, IV, XIII, XVII DE LA
LTAIPET. En virtud de tratarse de informaci-n relativa en beneficio de
seguridad publica y Transito del municipio, informaci-n que al hacerla publica
puede poner en riesgo la seguridad de la poblaci-n, de conformidad con el acta

de la Trigesima Quinta Sesion extraordinaria del Comit® de Transparencia del H.
Ayuntamiento de Jalapa y con el Acuerdo de Reserva UTAIPJ/RSV/008/2020
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DE LOS SERVICIOS PERSONALES
EN CUMPLIMIENTO AL ART. 36 FRACCION Il DE LA LEY DE PRESUPUESTO Y
RESPONSABILIDAD HACENDARIA DEL ESTADO DE TABASCO Y SUS
MUNICIPIOS SE PRESENTAN LAS PREVISIONES SALARIALES Y ECONOMICAS
A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 30 DE ESTA LEY.

ARTICULO 18.- EN EL EJERCICIO FISCAL 2023, LA ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL CENTRALIZADA CONTARA CON 955 PLAZAS DE CONFORMIDAD
CON LO SIGUIENTE:

PLANTILLA DE PERSONAL EJERCICIO FISCAL 2023

SUELDO SUELDO | SUELDO
DIETAS |SINDICALI| SUELDO SEG  |TRANSITO| SUELDO | SUELDO | DELEGADOS
REGIDORES | ZADO |CONFIANZ | PUBLICA | CONVENI | EVENTUAL | HONORARIOS| 13415 | TOTALDE
UNIDAD ADMINISTRATIVA 11101 11301 | A11301 | 11301 | 011301 | 12201 12101 EMPLEADOS
PRESIDENCIA MUNICIPAL 5 3 8 0 0 1 5 0 22
SECRETARIA DEL H. J
AYUNTAMIENTO 0 33 17 0 0 1 2 66 119 \
DIRECCION DE FINANZAS 0 16 8 0 0 0 2 0 26 N
DIRECCION DE PROGRAMACION 0 4 3 ] 0 1 1 0 9 "\\g\
CONTRALORIA MUNICIPAL 0 3 6 0 0 0 2 0 11 "-‘
DIRECCION DE DESARROLLO 0 49 20 0 0 2 1 0 72
DIRECCION DE FOMENTO ;
ECONOMICO Y TURISMO 0 7 4 0 0 0 0 0 11 N
DIRECCION DE OBRAS
ORDENAMIENTO TERRITORIAL ¥ E
SERVICIOS MUNICIPALES 0 90 40 0 0 13 16 0 159
DIRECCION DE EDUCACION Sk
CULTURA Y RECREACION 0 77 10 0 0 8 11 0 106

Eliminado: 2 filas. Fundamento legal: articulo 121 fracci-n I, IV, XllII, XVII DE LA LTAIPET. En virtud de tratarse de informaci-n relativa en beneficio de seguridad publica 'y

Transito del municipio, informaci-n que al hacerla publica puede poner en riesgo la seguridad de la poblaci-n, de conformidad con el acta de la Trigesima Quinta Sesion
extraordinaria del Comit® de Transparencia del H. Ayuntamiento de Jalapa y con el Acuerdo de Reserva UTAIPJ/RSV/008/2020

JURIDICOS 0 3 4 ] 0 0 1 0 8
DIRECCIGN DE ATENCION
CIUDADANA 0 L] 3 0 4] 0 1] 0 7
DIRECCION DE ATENCION A LAS )
MUJERES 0 4 2 0 0 0 0 0 6
DIRECCION DE PROTECCION
AMBIENTAL Y DESARROLLO
SUSTENTABLE 0 36 19 0 0 6 2 0 63
COORDINACION DE PROTECCION
CIVIL 0 14 3 0 1] 1 0 0 18
COORDINACION DEL DIF 0 47 12 0 0 10 6 0 75
COORDINACION DE LA UNIDAD DE
ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA ] 0 1 0 0 0 1 [1} 2
5.00 443.00 178.00 161.00 6.00 46.00 50.00 66.00 955.00
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Las remuneraciones Ordinarias Mensuales Netas incluyen los Ingresos que
reciben los Servidores Publicos por concepto de Sueldos y Salarios Fijos,
Compensaciones y Bono de Desempefio Laboral; Refleja los Limites Minimos y
Maximos de las Remuneraciones Ordinarias Mensuales Netas aplicables a los
Servidores Publicos del H. Ayuntamiento Constitucional de Jalapa, Tabasco,
Tabasco, una vez aplicadas las deducciones de conformidad con las
disposiciones fiscales.

Las Percepciones Ordinarias Mensuales netas, incluyendo los minimos y
maximos que reciben los servidores plblicos y trabajadores por sueldos, salarios
y remuneraciones.

Las Percepciones Extraordinarias Mensuales netas, incluyendo los minimos y
maximos que reciben los servidores publicos y trabajadores por remuneraciones.

El Presente Tabulador refleja los limites minimos y maximos de percepciones
ordinarias mensuales neta, extraordinarias y aguinaldos aplicables a los
servidores publicos en funcion del puesto que, conforme a la disponibilidad
presupuestal, el Presidente Municipal podra determinar de manera
extraordinaria, bonos y compensaciones a los Servidores Publicos, asi como
estimulos por el Desempefio de sus Funciones, Gratificaciones Mensuales y/o
Anuales, otorgadas por Fin de Afio o Ejercicio Fiscal.

El Salario Base se incrementara conforme a los Acuerdos Sindicales que se
tomen y podra efectuarse de manera escalafonada al personal de Base.

N
——
Sy
Los aumentos salariales del personal de confianza se efectuaran conforme al
desemperio, puntualidad, capacidad, asistencia, productividad, eficiencia,
eficacia, economia, imparcialidad y honradez debidamente aprobadas por el H.

Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Jalapa, Tabasco; en cada caso. Q _

TRANSITORIOS

PRIMERO. Lo dispuesto en el presente Acuerdo mediante el cual se autoriza la
Actualizacion del Tabulador de Remuneraciones Salariales Netas Mensuales de
los Servidores Publicos del H. Ayuntamiento Constitucional de Jalapa, Tabasco,
surtira sus efectos a partir del dia de su aprobacion por este Honorable Cabildo
del Municipio de Jalapa; Tabasco.

SEGUNDO. Se autoriza la Actualizacion de las categorias que se describen en
la planilla de personal para este ejercicio fiscal 2023, las cuales se tomaran en
consideracion para los efectos legales y administrativos a que haya lugar, a partir
del 01 de enero de 2023, al no causar perjuicio a persona alguna.
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TERCERO. Se abroga el Tabulador de Sueldos y Salarios, Dietas, Prestaciones
Variable (en efectivo y especies) de los Servidores Plblicos del H. Ayuntamiento
Constitucional del municipio de Jalapa, Tabasco, para el Ejercicio Fiscal 2023,
publicado en el Periddico Oficial del Estado de Tabasco, Epoca 72, Suplemento
G, Edicién 8388, de fecha 25 de enero del afio 2023.

CUARTO. El presente Acuerdo debera ser publicado en el Periddico Oficial del
Estado, de conformidad con lo establecido en el Articulo 65 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco.

QUINTO. El presente Acuerdo debera ser publicado en el Portal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del H. Ayuntamiento
Constitucional de Jalapa, Tabasco, de conformidad con lo establecido en el
Articulo 25, Fraccion IV, X y Xll de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Tabasco.

APROBADO EN EL SALON DE SESIONES DEL HONORABLE CABILDO,
RESIDENCIA OFICIAL DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL
MUNICIPIO DE JALAPA, TABASCO; A LOS 31 DIAS DEL MES DE MARZO
DEL ANO DOS MIL VEINTITRES.

———

DR. FERNANDO EWHLIQ PRIEGO ZURITA

PRESIDENTE MUNICIPAL
DRA. MARIA LORA PEREZ ING. EVA LETICIA LOPEZ ANDRADE
SINDICOYOE)HACIENDA TERCER REGIDOR
G- onat e
C. CARLA YURIDIA RODRIGUEZ PEREZ C. GUADALUPE MENDEZ TORRES

CUARTO REGIDOR QUINTO REGIDOR
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EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 47, 54 Y 656
FRACCION Il DE LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE
TABASCO, PROMULGO EL PRESENTE ACUERDO PARA SU DEBIDA
PUBLICACION Y OBSERVANCACIA, EN LA CIUDAD DE JALAPA,
TABASCO, RESIDENCIA OFICIAL DEL H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE JALAPA, TABASCO; A LOS 31 DIAS DEL MES DE

MARZO DEL ANO DOS MIL VEINTITRES.
: @/
PROFR./AGUSTIN RAMON

CORDERO
ECRETARIO MUNICIPAL

3

DR. FERNANDO EMILIO PR
ZURITA
PRESIDENTE MUNICIPA
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EL QUE SUSCRIBE PROF. AGUSTIN RAMON CORDERO, SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE JALAPA, TABASCO, CON
FUNDAMENTO EN LA FRACCION IX DEL ARTICULO 97 DE LA LEY ORGANICA DE LOS
MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO, EN ESTE ACTO ..ooooiverereireerisirerisesieissssessnnss

...................................................................................................................................

CERTIFICO

QUE LAS PRESENTES COPIAS FOTOSTATICAS SON FIEL A SU ORIGINAL QUE OBRAN EN
LOS ARCHIVOS DE ESTE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE JALAPA, TABASCO,
CORRESPONDIENTE AL ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE AUTORIZA LA
ACTUALIZACION DEL TABULADOR DE REMUNERACIONES SALARIALES NETAS
MENSUALES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE JALAPA, TABASCO PARA EL PRESENTE EJERCICIO FISCAL 2023; MISMA QUE TENGO
A LA VISTA Y QUE CONSTA DE NUEVE FOJAS UTIL EN ANVERSO. SE EXTIENDE LA
PRESENTE CERTIFICACION A LOS VEINTE DIAS DEL MES DE ABRIL DEL ANO DOS MIL
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ON CORDERO
SECREFARIO DEL AYUNTAMIENTO SECRETARIA MUNICIPAL




TABASCO

Impreso en la Direccidon de Talleres Graficos de la Secretaria de Administracion e
Innovacién Gubernamental, bajo la Coordinaciéon de la Secretaria de Gobierno.

Las leyes, decretos y demads disposiciones superiores son obligatorias por elhecho
de serpublicadas en este periddico.

Para cualquier aclaracién acerca de los documentos publicados en el mismo,
favor de dirigirse alinmueble ubicado en la calle Nicolas Bravo Esq. José N. Rovirosa
# 359, 1er. piso zona Ceniro o alos teléfonos 131-37-32, 312-72-78 de Villahermosa,
Tabasco.
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