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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL Y PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA 
EL EJERCICIO FISCAL 2022 DEL MUNICIPIO DE JALAPA, TABASCO 

Con fundamento en lo dispuesto por los Artículos 115, Fracción IV Inciso e) Parrafo 111 de la Constitución 
Política de los Estados Unidos Mexicanos; 65, Fracción VI Segundo Párrafo de la Constitución Política del 
Estado Libre y Soberano de Tabasco; 29, Fracción V y 65, Fracción 111 de la ley Orgánica de los Municipios 
del Estado de Tabasco, presento a la Consideración de este H. Ayuntamiento Constitucional de Jalapa, 
Tabasco, los proyectos del Programa Operativo Anual (POA) y el Proyecto de Presupuesto de Egresos del 

Municipio de Jalapa, Tabasco; para el Ejercicio Fiscal 2022, de conformidad a las consideraciones y 
motivos que en seguida se exponen: 

CONSIDERANDO 

PRIMERO.- Que los Artículos 115, Fracción IV Inciso e) Parrafo 111 de la Constitución Politica de I~J( 
Estados Unidos Mexicanos y 65, Fracción VI, Segundo Párrafo de la Constitución Política del Estado Libre- '\. 
y Soberano de Tabasco, señalan que los Presupuestos de Egresos serán aprobados por los H. 
Ayuntamientos Constitucionales, sobre la base de sus Ingresos Estimados. ~ 

SEGUNDO.- Que para tal efecto, en la Sesion Extraordinaria 111 con fecha 28 de Octubre de 2021 este H~ 
Ayuntamiento Constitucional de Jalapa, Tabasco; aprobó el proyecto de Iniciativa de la ley de Ingreso~ ~ 
para el Ejercicio Fiscal del Año 2022 del Municipio de Jalapa, Tabasco; que actualmente se encuentra \ 
para su aprobación del H. Congreso del Estado de Tabasco. 

TERCERO.- Que el Programa Operativo Anual (POA) y el Presupuesto de Egresos del Municipio son ~ 
instrumentos de gran importancia de política económica del Gobierno Municipal, ya que en él se reflejan 
las prioridades que requiere la población del Municipio de Jalapa. Por lo que, con los Recursos previstos 
en el Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Año 2022, se cumplirán con las acciones que permitan 
al municipio dar respuesta a las necesidades de sus habitantes. 

CUARTO.- Que la importancia de analizar las condiciones económicas prevalecientes en 2021 en los 
contextos Nacional y Estatal para tomar decisiones del Municipio respecto de los ingresos que el 
Municipio de Jalapa puede obtener, así como la aplicación del Gasto Público en el marco de una cultura '"~ 
de rendición de cuentas y la práctica cotidiana de la transparencia en la gestión pública, sustentada en ~ ' 
un desempeño moderno, eficiente y honesto de los recursos públicos, han sido los elementos 

fundamentales considerados en la Elaboración del proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio de 
Jalapa, Tabasco. 
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QUINTO.- Que a partir de la adopción de la Gestión Pública para Resultados, el Presupuesto basado en 
Resultados (PbR) y el Sistema de Evaluación del Desempeño (SED), se establecieron las directrices para 

definir los Programas Presupuestarios que integran los proyectos del Programa Operativo Anual y el de 

Presupuesto de Egresos para el Año 2022. 

En el Marco de aplicación de la Técnica del Presupuesto basado en Resultados, permitió la Integración 

de los proyectos del Programa Operativo Anual y el Proyecto de Presupuesto de Egresos Municipal que 
aquí se presenta, vinculando los Programas Presupuestarios con el Plan Municipal de Desarrollo (PMD) y 

con los objetivos estratégicos de las unidades responsables, como herramienta de planeación 
estratégica que generan los Indicadores Estratégicos y de Gestión que permitirán evaluar el logro de los 
resultados en las metas propuestas por los Programas Presupuestarios. 

Por lo anterior para el Ejercicio 2022 el Gobierno Municipal se rige por los siguientes Ejes Rectores d~ 
:::::cipal de Desarrollo para el Trienio 2021-2024: ~ 

RECUPEREMOS LA PAZ Y TRANQUILIDAD PARA LOS JALAPANECOS ~ 

Eje Rector 2 
BIENESTAR SOCIAL Y SERVICIOS PÚBLICOS DE CALIDAD PARA TODOS 

Eje Rector 3 
DESARROLLO ECONÓMICO INCLUYENTE 

Eje Transversal 4 
ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE 

Eje Transversal 5 
GOBIERNO CON COMPROMISO DE SERVICIO A LOS JALAPANECOS 

Eje Transversal 6 
IGUALDAD DE GÉNERO E INCLUSIÓN BASES DEL DESARROLLO 

Lo anterior representa el establecimiento de la gestión para resultados en el tránsito de la 
Administración Pública Tradicional, a la Gestión Pública para Resultados misma que se encuentran en \ 

etapa de Modificacion y Reestructuracion para el Ejercicio Fiscal 2022. (\ 

SEXTO.- Asi mismo, el Proyecto del Programa Operativo Anual y el Proyecto de Presupuesto de Egresos ) 
para el Año 2022 del Municipio de Jalapa, reitera el compromiso de la presente Administracioh 

Municipal de mantener un Ejercicio de Gasto que se distinga por su Transparencia, Austeridad, Honrade~ 
y Eficiencia, para el mejor destino de los recursos públicos, por lo cual el H. Ayuntamiento Constitucional 
de Jalapa, Tabasco; efecturá las acciones en caso necesario, para hacer más eficiente su gasto e impactar 
con mejor calidad los servicios que presta, emitiendo las medidas de austeridad y racionalidad 

presupuestarias pertinentes. 
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SEPTIMO.- Que en atención a lo previsto por el numeral 65 de la Ley Orgánica de los Municipios del 
Estado de Tabasco, en su Fraccion 111; el Presidente Municipal tiene la facultad de formular y someter a la 

aprobacion del H. Ayuntamiento Constitucional de Jalapa, Tabasco; el Proyecto del Programa Operativo 
Anual y el Proyecto del Presupuesto de Egresos para el Año 2022 del Municipio de Jalapa, Tabasco. 

OCTAVO: De conformidad con los Lineamientos de la CONAC y la Ley de Contabilidad Gubernamental, se 

anexan al Programa Operativo Anual y al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022 las 
Matrices de Indicadores de Resultados que continuaran en vigor en el 2022, con las siguientes claves 

programáticas: 1091001048, 1094006050, 1093006001, 1091006006, 1093006002, 1095001015, 
1093001019, 1091001046, 1096001051 y 1096003049. 

NOVENO: Que en relación a la Estimación Fiscal de los Ingresos de Fondo de Impuestos sobre la Renta 
{ISR) contemplados en la Ley de Ingresos del Municipio de Jalapa, Tabasco, para el Ejercicio Fiscal 2022, 
se destinara un monto de $1,248,321.00 de las ministraciones otorgadas para hacer frente a las 
sentencias condenatorias de pagos de Laudos Laborales; asi mismo en relación a la Estimación Fiscal de 
los Ingresos de Fondo Municipal de Participaciones contemplados en la Ley de Ingresos del Municipio d~ 
Jalapa para el Ejercicio Fiscal 2022, se destinara un monto de $ 200,000.00 de las ministraciones 
otorgadas para hacer frente a las sentencias condenatorias de pagos de Laudos Laborales. 

Único. Se aprueba el Programa Operativo Anual y el Presupuesto de Egresos del Municipio de Jalapa, 

Tabasco, para el Ejercicio Fiscal 2022, para quedar como sigue: 

Para lo cual ha estimado un monto de $ 282,731,740.00 desglosado en los siguientes Programas 

Presupuestarios por Unidades Responsables: 
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Cuadro de Texto
Eliminado: 3 filas. Fundamento legal: articulo 121 fracción I, IV, XIII, XVII DE LA LTAIPET. En virtud de tratarse  de información relativa en beneficio de seguridad publica y Transito  del municipio, información que al hacerla publica puede poner en riesgo la seguridad de la población, de conformidad con el acta de la Trigesima Quinta Sesion extraordinaria del Comité de Transparencia del H. Ayuntamiento de Jalapa y con el Acuerdo de Reserva UTAIPJ/RSV/008/2020



8 DE ENERO DE 2022 PERIODICO OFICIAL 19 

M
00

1-
00

8 
G

A
S

TO
S

 D
E

 O
P

E
R

A
C

IÓ
N

 D
E

 L
A 

JA
LA

P
A

 
25

,2
24

,1
80

.7
0 

1 
A

C
C

IO
N

 
36

,3
91

 
11

 
03

9 
P

.N
.2

02
2 

D
IR

E
C

C
IO

N
 D

E
 A

D
M

IN
IS

TR
A

C
IO

N
 

M
00

1-
00

9 
G

A
S

TO
S

 D
E

 O
P

E
R

A
C

IÓ
N

 D
E

 L
A 

JA
LA

P
A

 
1,

54
5,

90
2.

75
 

1 
A

C
C

IO
N

 
36

,3
91

 
11

 
03

9 
P

.N
.2

02
2 

D
IR

E
C

C
IO

N
 D

E
 A

S
U

N
TO

S
 J

U
R

ID
IC

O
S

 
M

00
1-

01
0 

G
A

S
TO

S
 D

E
 O

P
E

R
A

C
IÓ

N
 D

E
 L

A 
JA

LA
P

A
 

1,
51

9,
41

4.
53

 
1 

A
C

C
IO

N
 

36
,3

91
 

11
 

03
9 

P
.N

.2
02

2 
D

IR
E

C
C

IO
N

 D
E

 A
TE

N
C

IO
N

 C
IU

D
A

D
A

N
A

 

M
00

1-
01

1 
G

A
S

TO
S

 D
E

 O
P

E
R

A
C

IÓ
N

 D
E

 
JA

LA
P

A
 

4,
72

0,
47

4.
57

 
1 

A
C

C
IO

N
 

36
,3

91
 

11
 

03
9 

P
.N

.2
02

2 
D

IR
E

C
C

IO
N

 D
E

 P
R

O
TE

C
C

IO
N

 
A

M
B

IE
N

TA
L 

Y
 D

E
S

A
R

R
O

LL
O

 
S

U
S

TE
N

TA
B

LE
 

M
00

1-
01

2 
G

A
S

TO
S

 D
E

 O
P

E
R

A
C

IÓ
N

 D
E

 L
A 

JA
LA

P
A

 
6,

27
6,

15
6.

34
 

1 
A

C
C

IO
N

 
36

,3
91

 
11

 
03

9 
P

.N
.2

02
2 

C
O

O
R

D
IN

A
C

IO
N

 D
E

L 
D

IF
 

M
00

1-
01

3 
G

A
S

TO
S

 D
E

 O
P

E
R

A
C

IO
N

 D
E

L 
C

E
N

D
I 

JA
LA

P
A

 
3,

30
0,

21
6.

23
 

1 
A

C
C

IO
N

 
36

,3
91

 
11

 
03

9 
P

.N
.2

02
2 

M
00

1-
01

4 
G

A
S

TO
S

 D
E

 O
P

E
R

A
C

IO
N

 D
E

 L
A

 U
B

R
 

JA
LA

P
A

 
2,

13
4,

48
1.

11
 

1 
A

C
C

IO
N

 
36

,3
91

 
11

 
03

9 
P

.N
.2

02
2 

M
00

1-
01

5 
G

A
S

TO
S

 D
E

 O
P

E
R

A
C

IÓ
N

 D
E

 
JA

LA
P

A
 

25
6,

58
8.

00
 

1 
A

C
C

IO
N

 
36

,3
91

 
14

 
04

2 
P

.N
.2

02
2 

D
lR

E
C

C
IO

N
 D

E
 D

E
S

A
R

R
O

LL
O

 
M

00
1-

01
6 

G
A

S
TO

S
 D

E
 O

P
E

R
A

C
IÓ

N
 D

E
 R

A
S

TR
O

 
JA

LA
P

A
 

10
8,

00
0.

00
 

1 
A

C
C

IO
N

 
36

,3
91

 
14

 
04

2 
P

.N
.2

02
2 

M
U

N
IC

IP
A

L 
M

00
1-

01
7 

G
A

S
TO

S
 D

E
 O

P
E

R
A

C
IÓ

N
 D

E
 L

A
 

JA
LA

P
A

 
7,

00
0.

00
 

1 
A

C
C

IO
N

 
36

,3
91

 
14

 
04

2 
P

.N
.2

02
2 

D
IR

E
C

C
IO

N
 D

E
 F

O
M

E
N

TO
 E

C
O

N
O

M
IC

O
 

Y
 T

U
R

IS
M

O
 

M
00

1-
01

8 
G

A
S

TO
S

 D
E

 O
P

E
R

A
C

IÓ
N

 D
E

 L
A

 
JA

LA
P

A
 

50
7,

96
0.

00
 

1 
A

C
C

IO
N

 
36

,3
91

 
14

 
04

2 
P

.N
.2

02
2 

D
IR

E
C

C
IO

N
 D

E
 O

B
R

A
S

, 
O

R
D

E
N

A
M

IE
N

TO
 T

E
R

R
IT

O
R

IA
L 

Y
 

S
E

R
V

IC
IO

S
 M

U
N

IC
IP

A
LE

S
 

M
00

1-
01

9 
G

A
S

TO
S

 D
E

 O
P

E
R

A
C

IÓ
N

 D
E

 L
A

 
JA

LA
P

A
 

48
,7

88
.0

0 
1 

A
C

C
IO

N
 

36
,3

91
 

14
 

04
2 

P
.N

.2
02

2 
D

lR
E

C
C

IO
N

 D
E

 E
D

U
C

A
C

IO
N

, C
U

LT
U

R
A

 
Y

 R
E

C
R

E
A

C
IO

N
 

M
00

1-
02

0 
G

A
S

TO
S

 D
E

 O
P

E
R

A
C

IÓ
N

 D
E

LA
 

JA
LA

P
A

 
1,

77
6,

58
4.

00
 

1 
A

C
C

IO
N

 
36

,3
91

 
14

 
04

2 
P

.N
.2

02
2 

D
IR

E
C

C
IO

N
 D

E
 A

D
M

IN
IS

TR
A

C
IO

N
 

M
00

1-
02

1 
G

A
S

TO
S

 D
E

 O
P

E
R

A
C

IÓ
N

 D
E

 L
A

 
JA

LA
P

A
 

62
4,

20
0.

00
 

1 
A

C
C

IO
N

 
36

,3
91

 
14

 
04

2 
P

.N
.2

02
2 

D
IR

E
C

C
IO

N
 D

E
 A

S
U

N
TO

S
 J

U
R

ID
IC

O
S

 
M

00
1-

()2
2 

G
A

S
TO

S
 D

E
 O

P
E

R
A

C
IÓ

N
 D

E
 L

A
 

JA
LA

P
A

 
6,

00
0.

00
 

1 
A

C
C

IO
N

 
36

,3
91

 
14

 
04

2 
P

.N
.2

02
2 

D
IR

E
C

C
IO

N
 D

E
 A

TE
N

C
IO

N
 C

IU
D

A
D

A
N

A
 

M
00

1-
02

3 
G

A
S

TO
S

 D
E

 O
P

E
R

A
C

IÓ
N

 D
E

 
JA

LA
P

A
 

4,
00

0.
00

 
1 

A
C

C
IO

N
 

36
,3

91
 

14
 

04
2 

P
.N

.2
02

2 
D

IR
E

C
C

IO
N

 D
E

 P
R

O
TE

C
C

IO
N

 
A

M
B

IE
N

TA
L 

Y
 D

E
S

A
R

R
O

LL
O

 
S

U
S

TE
N

TA
B

LE
 

M
00

1-
02

4 
G

A
S

TO
S

 D
E

 O
P

E
R

A
C

IÓ
N

 D
E

 L
A

 
JA

LA
P

A
 

24
6,

78
8.

00
 

1 
A

C
C

IO
N

 
36

,3
91

 
14

 
04

2 
P

.N
.2

02
2 

C
O

O
R

D
IN

A
C

IO
N

 D
E

L 
D

IF
 

M
00

1-
02

5 
G

A
S

TO
S

 D
E

 O
P

E
R

A
C

IO
N

 D
E

L 
C

E
N

D
I 

JA
LA

P
A

 
37

1,
98

8.
00

 
1 

A
C

C
IO

N
 

36
,3

91
 

14
 

04
2 

P
.N

.2
02

2 

M
00

1-
02

6 
G

A
S

TO
S

 D
E

 O
P

E
R

A
C

IO
N

 D
E 

LA
 U

B
R

 
JA

LA
P

A
 

21
,0

00
.0

0 
1 

A
C

C
IO

N
 

36
,3

91
 

14
 

04
2 

P
.N

.2
02

2 

M
00

1-
02

7 
G

A
S

TO
S

 D
E

 O
P

E
R

A
C

IÓ
N

 D
E

 L
A

 
JA

LA
P

A
 

37
8,

85
0.

00
 

1 
A

C
C

IO
N

 
36

,3
91

 
11

 
04

0 
P

.N
.2

02
2 

D
IR

E
C

C
IO

N
 D

E
 A

D
M

IN
IS

TR
A

C
IO

N
 

M
00

1-
02

8 
G

A
S

TO
S

 D
E

 O
P

E
R

A
C

IÓ
N

 D
E 

LA
 

JA
LA

P
A

 
4,

26
6,

15
4.

00
 

1 
A

C
C

IO
N

 
36

,3
91

 
11

 
04

1 
P

.N
.2

02
2 

D
IR

E
C

C
IO

N
 D

E
 A

D
M

IN
IS

TR
A

C
IO

N
 

00
01

-0
01

 
G

A
S

TO
S

 D
E

 O
P

E
R

A
C

IÓ
N

 D
E 

JA
LA

P
A

 
2,

34
7,

64
9.

56
 

1 
A

C
C

IO
N

 
36

,3
91

 
11

 
03

9 
P

.N
.2

02
2 

~
--

/ 
D

IR
E

C
C

IO
N

 D
E

 C
O

N
TR

A
LO

R
IA

 

~
 

G
 

¿)
2¿

 
e

_
,.

 
('

V
\ 
+

 



8 DE ENERO DE 2022 PERIODICO OFICIAL 20 

00
01

-0
02

 
G

AS
TO

S 
DE

 O
PE

R
AC

IÓ
N

 D
E 

JA
LA

PA
 

13
7,

35
2.

00
 

1 
AC

CI
O

N 
36

,3
91

 
14

 
04

2 
P.

N.
20

22
 

DI
RE

CC
IO

N 
D

E 
C

O
N

TR
AL

O
R

IA
 

00
02

-0
01

 
G

AS
TO

S 
D

E 
O

PE
RA

CI
Ó

N 
D

E 
UN

ID
AD

 
JA

LA
PA

 
39

7,
32

6.
72

 
1 

AC
CI

O
N 

36
,3

91
 

11
 

03
9 

P
 .N

.2
02

2 
DE

 T
RA

NS
PA

RE
NC

IA
 Y

 A
CC

ES
O

 A
 LA

 
IN

FO
RM

AC
IO

N 
00

02
-0

02
 

G
AS

TO
S 

DE
 O

PE
R

AC
IÓ

N
 D

E 
UN

ID
AD

 
JA

LA
PA

 
20

3,
00

0.
00

 
1 

AC
CI

O
N 

36
,3

91
 

14
 

04
2 

P.
N

.2
02

2 
D

E 
TR

AN
SP

AR
EN

CI
A 

Y
 AC

CE
SO

 A
 LA

 
IN

FO
RM

AC
IO

N 
PO

OS
-0

01
 

G
AS

TO
S 

DE
 O

PE
R

AC
IÓ

N
 D

E 
JA

LA
PA

 
7,

53
1,

86
0.

49
 

1 
AC

CI
O

N 
36

,3
91

 
11

 
03

9 
P.

N
.2

02
2 

PR
ES

ID
EN

CI
A 

P0
05

-0
02

 
G

AS
TO

S 
D

E 
O

PE
R

AC
IÓ

N
 D

E 
JA

LA
PA

 
42

4,
18

1.
38

 
1 

AC
CI

O
N 

36
,3

91
 

11
 

03
9 

P.
N.

20
22

 
CO

M
UN

IC
AC

IÓ
N 

SO
C

IA
L 

P0
05

-0
03

 
G

AS
TO

S 
DE

 O
PE

R
AC

IÓ
N

 D
E 

JA
LA

PA
 

10
,3

85
,3

11
.1

0 
1 

AC
CI

O
N 

36
,3

91
 

11
 

03
9 

P.
N.

20
22

 
SE

CR
ET

AR
IA

 D
EL

 A
YU

NT
AM

IE
NT

O
 

P0
05

-0
04

 
G

AS
TO

S 
OE

 O
PE

R
AC

IÓ
N

 D
E 

JA
LA

PA
 

77
9,

39
0.

46
 

1 
AC

CI
O

N 
36

,3
91

 
11

 
03

9 
P.

 N
 .2

02
2 

CO
O

RD
IN

AC
IO

N 
DE

 F
IS

CA
LI

ZA
CI

O
N 

Y
 

NO
RM

AT
IV

ID
AD

 
P0

05
-0

05
 

G
AS

TO
S 

DE
 O

PE
RA

CI
Ó

N 
D

E 
JA

LA
PA

 
1,

00
0,

06
8.

00
 

1 
AC

CI
O

N 
36

,3
91

 
14

 
04

2 
P.

N.
20

22
 

PR
ES

ID
EN

CI
A 

PO
OS

-0
06

 
G

AS
TO

S 
DE

 O
PE

R
AC

IÓ
N

 D
E 

JA
LA

PA
 

76
,7

64
.0

0 
1 

AC
CI

O
N 

36
,3

91
 

14
 

04
2 

P
 .N

.2
02

2 
SE

CR
ET

AR
IA

 D
EL

 A
YU

NT
AM

IE
NT

O
 

P0
05

-0
07

 
G

AS
TO

S 
DE

 O
PE

R
AC

IÓ
N

 D
E 

JA
LA

PA
 

86
,3

52
.0

0 
1 

AC
CI

O
N 

36
,3

91
 

14
 

04
2 

P
 .N

.2
02

2 
CO

O
RD

IN
AC

IO
N 

DE
 F

IS
CA

LI
ZA

CI
O

N 
Y

 
NO

RM
AT

IV
ID

AD
 

PO
OS

-0
08

 
G

AS
TO

S 
DE

 O
PE

RA
CI

Ó
N 

D
E 

JA
LA

PA
 

10
4,

41
0.

00
 

1 
AC

CI
O

N 
36

,3
91

 
11

 
04

0 
P

 .N
.2

02
2 

PR
ES

ID
EN

CI
A 

P0
09

-0
01

 
G

AS
TO

S 
DE

 O
PE

RA
CI

Ó
N 

DE
 

JA
LA

PA
 

4,
96

1,
78

0.
51

 
1 

AC
CI

O
N 

36
,3

91
 

11
 

03
9 

P.
N

.2
02

2 
DI

RE
CC

IO
N 

D
E 

FI
NA

NZ
AS

 
P0

09
-0

02
 

G
AS

TO
S 

DE
 O

PE
RA

CI
Ó

N 
DE

 
JA

LA
PA

 
1,

59
2,

38
8.

00
 

1 
AC

CI
O

N 
36

,3
91

 
14

 
04

2 
P

.N
.2

02
2 

DI
RE

CC
IO

N 
D

E 
FI

NA
NZ

AS
 

P0
10

-0
01

 
G

AS
TO

S 
DE

 O
PE

RA
CI

Ó
N 

D
E 

JA
LA

PA
 

2,
77

0,
44

3.
00

 
1 

AC
CI

O
N 

36
,3

91
 

11
 

03
9 

P.
N

.2
02

2 
DI

RE
CC

IO
N 

DE
 P

RO
G

RA
M

AC
IO

N 
P0

10
-0

02
 

G
AS

TO
S 

DE
 O

PE
RA

CI
Ó

N 
D

E 
JA

LA
PA

 
99

,0
00

.0
0 

1 
AC

CI
O

N 
36

,3
91

 
14

 
04

2 
P.

N
.2

02
2 

DI
RE

CC
IO

N 
D

E 
PR

O
G

RA
M

AC
IO

N 
P0

10
-0

03
 

ER
O

G
AC

IO
NE

S 
CO

NT
IN

G
EN

TE
S 

D
E 

JA
LA

PA
 

50
0,

00
0.

00
 

1 
AC

CI
O

N 
36

,3
91

 
11

 
03

9 
P.

N
.2

02
2 

PA
RT

IC
IP

AC
IO

NE
S 

20
22

 

/ 
P0

10
-0

04
 

ER
O

G
AC

IO
NE

S 
CO

NT
IN

G
EN

TE
S 

DE
 

JA
LA

PA
 

35
,8

49
,9

05
.0

0 
1 

AC
CI

O
N 

36
,3

91
 

25
 

04
4 

P.
N

.2
02

2 
FO

ND
O

 1
11

20
22

 

y 
'1

 
G

. 
(
h

 
-1:

 
/l

-1
 

transparenciajalapa20@gmail.com
Cuadro de Texto
Eliminado: 3 filas. Fundamento legal: articulo 121 fracción I, IV, XIII, XVII DE LA LTAIPET. En virtud de tratarse  de información relativa en beneficio de seguridad publica y Transito  del municipio, información que al hacerla publica puede poner en riesgo la seguridad de la población, de conformidad con el acta de la Trigesima Quinta Sesion extraordinaria del Comité de Transparencia del H. Ayuntamiento de Jalapa y con el Acuerdo de Reserva UTAIPJ/RSV/008/2020
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PROGRAMAS PRESUPUESTARIO PARA EL 2022 

CLAVE DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 

E001 Agua Potable 
E002 Drenaje y Alcantarillado 
E019 Vigilancia del Tránsito 
E029 Protección Civil 
E048 Registro e Identificación de la Población 
EOSG Recolección, Traslados y Disposición Final de Residuos 

Sólidos 
E 0 57 Mantenimiento y Limpieza a Vialidades y Espacios 

Públicos 
E 0 58 Servicio de Alumbrado Público 
F031 Asistencia Social y Atención a Grupos Vulnerables 
H001 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 
L001 Obligaciones Jurídicas Ineludibles 

M001 Actividades de Apoyo Administrativo 
N002 Atencion a Emergencias para la Protección Civil 

0001 Evaluación y Control 

0002 Transparencia y Rendición de Cuentas 

P003 Planeación, Estadística e Indicadores 
POOS Polftica y Gobierno 
P007 Seguridad Pública 

P009 Administración Financiera 

POlO Administración Programática y Presupuesta! 

P013 Equidad de Género 

U002 Desarrollo de Municipios 

C6dlgoF-* Deecñpcl6n ele FIMIIIW ele FIMnclamlanta/Proceclene .. 
FII•ICI8rnlento 

039 Participaciones 2022 

040 ISR Participable 2022 

041 2.5% Impuesto Sobre Nómina 2022 

042 Ingresos de Gestion 2022 

043 Hidrocarburos 2022 

044 Fondo 1112022 

045 Fondo IV 2022 

054 Transito Convenio 2022 
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CLAVE 

UNIDAD PROGRAMA 
RESPONSABLE PRESUPUESTARIO 

3.1.1.1.1.MU.01 

3.1.1.1.1.MU.02 

¡i1.1.1.1.MU.03 

¡i1.1.1.1.MU.04 

i3.1.1.1.1.MU.05 

F031 

POO!! 

POOS 
E048 

U002 

P009 

M001 

P003 

P010 

MUNICIPIO DE JALAPA, TABASCO 

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022 

DESCRIPCION TOTAL GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL 

TOTAL $ 282,731,740.00 $ 227,210,553.92 $ 46,686,186.00 $ 

PRESIDENCIA 

Ayudas Sociales 

Polltlca y Gobierno 

SECRETARIA DEL H. 
AYUNTAMIENTO 

Politica y Gobierno 

Registro e Identificación de la 
Población 

$ 

$ 

DIRECCION DE FINANZAS $ 

Desarrollo de Municipios 

Administración Financiera 

Actividades de Apoyo 
Administrativo 

DIRECCION DE 
PROGRAMACION 
Planeación, Estadistica e 
Indicadores 

$ 

9,180,519.87 

12,937,861.06 

8,970,868.67 

50,505,629.00 

$ 

$ 

120,000.00 

9,060,519.87 

$ 11,327,817.56 

$ 1,610,043.50 

$ 
$ 

$ 

$ 

500,000.00 
6,554,168.51 

1,916,698.16 

950,000.00 

Administración Programática y $ 2,869,443.00 $ 46,686,186.00 

Presupuesta! 
OIRECCION DE CONTRALORIA $ 2,485,001.56 

DEUDA 

8,835,000.08 

'S 
~~~~~JL-__ ooo __ 1---4~E~va~l~ua~c-io~·n~y~c_o_nt_ro_l~~~~------------~$----2_.~ __ s_,oo __ 1._56-+------------+-------------~~~ 
¡i1.1.1.1.MU.06 DIRECCION DE DESARROLLO $ 11,520,947.27 \.:.\ 

1 

M001 Actividades de Apoyo $ 11,520,947.27 

~~ + 
p.1.1.1.1.MU.07 DIRECCIÓN DE FOMENTO S 2,077,608.25 

ECONÓMICO Y TURISMO 

1 

~.1.1.1.1.MU.08 

3.1.1.1.1.MU.09 

1 

¡3.1.1.1.1.MU.10 

M001 

E002 

E057 

E 0 58 

M001 

M001 

E001 

E058 

M001 

Actividades de Apoyo $ 2,077,608.25 

Administrativo 
DIRECCIÓN DE OBRAS, $ 23,415,827.92 
ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL Y 
SERVICIOS MUNICIPALES 
Drenaje y Alcantarillado $ 1,299,637.21 

Mantenimiento y Limpieza a $ 5,367,328.91 
Vialidades y Espacios Públicos 

Servicio de Alumbrado Público 

Actividades de ~oyo 
Administrativo 

DIRECCION DE EDUCACIÓN, 
CULTURA Y RECREACIÓN 

Actividades de Apoyo 
Administrativo 

OIRECCION DE 
ADMINISTRACION 

Agua Potable 
Servicio de Alumbrado Público 

Actividades de ~oyo 
Administrativo 

$ 1,109,151.91 

$ 15,649,709.89 

$ 17,057,579.64 

S 17,057,579.64 

S 52,345,768.70 

$ 300,000.00 

$ 20,400,000.00 

$ 31,645,768.70 
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CLAVE 

DESCRIPCION TOTAL GASTO CORRIENTE GASTO CAPITAL DEUDA 

UNIDAD PROGRAMA 
RESPONSABLE PRESUPiiESTARfO 

~.1.1.1.1.MU.13 DIRECCION DE ASUNTOS $ 12,463,423.83 
JURIDICOS 

L001 Obligaciones Jurfdicas $ 1,448,321.00 

Ineludibles 

H001 Adeudos de Ejercicios $ 8,835,000.08 

Fiscales Anteriores 

M001 Actividades de Apoyo $ 2,170,102.75 h 
Administrativo 

!' 1 

~.1.1.1.1.MU.14 DIRECCION DE ATENCION 
CIUDADANA 

$ 1,525,414.63 \D 

1 

M001 Actividades de Apoyo $ 1,6211,414.53 

Administrativo . 
3.1.1.1.1.MU.15 DIRECCIÓN DE ATENCIÓN A $ 1,623,009.83 

LAS MUJERES f( 
1 

P013 Equidad de Género S 1,623,009.83 

~.1.1.1.1.MU.16 DIRECCIÓN DE PROTECCION $ 13,842,898.75 -4-
AMBIENTAL Y DESARROLLO 
SUSTENTABLE 

E 
$ 9,118,424.18 E 0 56 Recolección, Traslados y 

Disposición Final de Residuos ~ 
Sólidos 

M001 Actividades de Apoyo $ 4,724,474.57 

~ Administrativo 

3.1.1.1.1.MU.17 UNIDAD DE PROTECCIÓN CIVIL $ 3,052, 792.16 \ 
~ E029 Protección Civil $ 2,952,792.16 

N001 Desastres Naturales $ 100,000.00 ? 

j3.1.1.1.1.MU.18 COORDINACIÓN DEL DIF $ 12,350,629.68 

1 

M001 Actividades de Apoyo $ 12,350,629.68 

Administrativo 

13,1.1.1.1.MU.20 UNIDAD DE TRANSPARENCIA $ 600,326.72 

Y ACCESO ALA 
INFORMACIÓN 

(\~ 
1 

0002 Transparencia y Rendición de S 600,326.72 

Cuentas --

~ 

transparenciajalapa20@gmail.com
Cuadro de Texto
Eliminado: 2 filas. Fundamento legal: articulo 121 fracción I, IV, XIII, XVII DE LA LTAIPET. En virtud de tratarse  de información relativa en beneficio de seguridad publica y Transito  del municipio, información que al hacerla publica puede poner en riesgo la seguridad de la población, de conformidad con el acta de la Trigesima Quinta Sesion extraordinaria del Comité de Transparencia del H. Ayuntamiento de Jalapa y con el Acuerdo de Reserva UTAIPJ/RSV/008/2020
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Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022 clasificado por tipo de gasto: 

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022 
H. Ayuntamiento Constitucional de Jalapa, Tabasco 2021-2024 

TIPO DE 
CAPITULO DESCRIPCION TOTAL POR TOTAL POR TIPO PRESUPUESTO 

GASTO CAPITULO DE GASTO (pesos) TOTAL (pesos) 

$282,731,740.00 

Gasto Corriente $227,210,553.92 

1000 Servicios Personales $181,579,899.00 

2000 Materiales y suministros $10,921,621.92 

3000 Servicios Generales $33,989,033.00 

4000 Transferencias, asignaciones, subsidios $720,000.00 ~ ~-
Gasto de Capital $46,686,186.00 

5000 Bienes Muebles, inmuebles e intangibles $0.00 

6000 lnversion Publica $0.00 

7000 Inversiones financieras y otras provisiones $46,686,186.00 
+ 

8000 Participaciones y aportaciones $0.00 

Deuda $8,835,000.08 

9000 Deuda Publica $8,835,000.08 

-
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Pntaupueato de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022 clasificado por fuente de financiamiento: 

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022 POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO 

CLAVE FUENTE DE FINANCIAMIENTO Y PROCEDENCIA MONTO 

039 Participaciones 2022 $ 180,740,084.00 

040 ISR Participable 2022 S 13,938,787.00 

--

041 2.5% Impuesto Sobre Nómina 2022 S 4,266,154.00 

042 Ingresos de Gestion 2022 $ 10,151,286.00 

-

043 Hldrocarburoe 2022 $ 7,980,897.00 \ 

'0· 
044 Fondo 1112022 S 35,849,906.00 

 
'~ 
-4-

TOTALPRESUPUESTO $ 282,731,740.00 
¿ 

transparenciajalapa20@gmail.com
Cuadro de Texto
Eliminado: 2 filas. Fundamento legal: articulo 121 fracción I, IV, XIII, XVII DE LA LTAIPET. En virtud de tratarse  de información relativa en beneficio de seguridad publica y Transito  del municipio, información que al hacerla publica puede poner en riesgo la seguridad de la población, de conformidad con el acta de la Trigesima Quinta Sesion extraordinaria del Comité de Transparencia del H. Ayuntamiento de Jalapa y con el Acuerdo de Reserva UTAIPJ/RSV/008/2020


































































































